
  

富士急グループ 安全方針 
 

 

１．安全はすべてに優先 

１２０％の安全確保に努め、お客様に安全・安心を 

お届けします。 

２．法令及び諸規則の遵守 

法令及び諸規則の遵守はもとより、良識を持って誠実に 

行動します。 

 ３．常に安全の維持・向上 

常に安全を維持・向上させるため、必要なチャレンジを 

惜しみません。 

 ４．自ら考える組織 

   自ら考え、問題意識を持ち、問題を発見し解決し、 

成長発展することで、安全確保に全員で取り組みます。 

５．顧客を意識した事業活動 

   顧客の意見に耳を傾け、安全・安心なサービスを提供します。 
 

 ６．防災力向上の取り組み 

   平時から備えに取り組み、発災時は迅速な初動で 

     人命最優先に被害軽減を図り、早期復旧に努めます。 

 ７．無災害の職場づくり 

   ハード・ソフト両面での安全対策を講じ、基本に忠実に 

行動することで、労働災害の撲滅を目指します。 

202６年 3 月制定 



 

 2026 年度 安全重点施策 

安全目標 
 

 

１． 有責事故 0 件 

 

２． 安全への投資 

 

３． 法令順守の徹底 

 

４． 計画的な訓練の実施 

 

５． ヒヤリハット収集、分析による安全の向上 

 

６． 乗組員主導による訓練の実施 

 

７． 安全管理体制の構築 

 

８． 防災訓練による防災力向上 

 

９． 労働災害 0 件 
   2026 年 4 月策定 


